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Bomporto, 13.10.2021
Al Personale docente ed ATA

Al sito web

Oggetto: Assemblea Sindacale del 18.10.2021.

Vista l'indizione di assemblea sindacale in orario di servizio per il personale
Docente ed ATA da parte delle seguenti organizzazioni sindacali:
Anief;

prevista per il giorno 18.10.2021 dalle ore 8:30 alle ore 10:30 in modalita telematica si
chiede di comunicare la propria adesione/non adesione entro le ore del 11 del 14.10.2021
e di comunicare il proprio turno di servizio.

La mancata comunicazione di adesione/non adesione corrisponde a mancata
partecipazione all’assemblea.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Giuseppe Valle
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L'assemblea e rivolta a tutto il personale della scuola, docenti, ATA, personale educativo, di ruolo e precario;

Assembiea sindacale ANIEF
Lapiatiaforma peril

MODENA

Lunedi 18 ottobre - Ore 08.30

Salario minimo legato all'inflazione
Indennita di sede/trasferta
Indennita di rischio biologico
Indennita di incarico

Parita di trattamento tra personale di ruolo e personale precario

Burnout insegnanti per la pensione

Livelli stipendiali ATA, temporizzazione DSGA, attivazione profili professionali
Sdoppiamento delle classi, piu organici

Mobilita e assegnazione provvisoria annuali
Passaggi di ruolo-professionali per docenti e ATA

Relatore Francesco CLEMENTE
Presidente Anief Modena

i partecipanti hanno diritto all’esonero dal servizio ai sensi della normativa vigente.

Per registrarti https://anief.org/as/A216
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